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1. Общие положения
1.1. Настоящее Полоlкение об организацпи работы по охране труда п обеспечению
безопасности деятельности в MAflOY д/с ЛЪ 10 (далее ДОУ) разработано на основе
Трулового Кодекса Российской Федерации, примерного положен}rr о системе управлен}ul
охраной труда, угверrценного Приказом Минтруда РФ ]ф77бн от 29 октября 2021 года, в
соответствии с рекомендациями по организации работы службы охраны туда в организации:
приказ Минтрула России от 1,2.02.2014 Nэ 96, уставом и правилами внугреннего тудового
распорядка ,ЩОУ.
1.2. Законодательной и нормативной основой деятельности ,ЩОУ по охране труда и

безопасности жизнедеятельности являются Конституция РФ, Основы законодательства РФ об
охране труда, постановления Правительства РФ и Мишруда России; государственнаJl система
стандартов безопасности труда (ССБТ), строительные нормативы и правила (СНиП),
санитарвые правила и нормы (СанПиН), настоящее Положение, а также нормативные
правовые акты по охране цуда, приказы, распоряжения Министерства просвещениrI
Российской Федерации.
1.3. ,Щанное Zол oxвetue об орzанuзацuu рабоmы по охране tпруdа u обеспеченuю

безопаспосtпu dеяпельносmu является локальным нормативным актом ,ЩОУ, регламентирует
деятельность у{реждения по вопросам организации работы по охране труда и обеспеченшо
безопасности деятельности.
1.4. Главной целью организации работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности в

,ЩОУ является сохранение жизни и здоровья работников и воспитанников в проц9ссе
труловой, образовательной и воспитательной деятельностей,
1.5, Насюящее Положение определяет основные задачи, функции, мероприятиJI, права

работников учреждения и их ответственность, а также устанавливает необходимуто
документацию по охране труда и безопасности деятельности.
1.6. Общее управление работой по охране труда в ,ЩОУ осуществляет заведпощий.
1,7. Непосредственно организацию работы по охране туда и безопасности

жизнедеятельности осуществляет ответOтвенный по охране труда, обеспечивающий
проведение мероприятий по охране труда, устанавливающий круг обязанностей работников
по охране 1руда, контролир},ющий ведение и наличие обязательной документации.
1.8. Ответственный по охране труда подчиняется непосредственно заведующему

дошкольным образовательным учреждением. Ответственный по охране труда назначается и
освобождается от обязанностей приказом заведующего.
1.9. Ответственным по охране труда в ДОУ назначается лицо, имеющее свидетельство об
окончании курсов обучения и повышениJI квалификации по охране труда. Заведующий
организует для ответственного по охране туда систематическое повышение квалификации не

реже одного раза в три года.
1.10. Изменения и дополнения в настоящее Положение об организации работы по охране

труда и обеспечения безопасности деятельности в,ЩОУ вносятся с учетом мнения Общего
собрания работников ДОУ. Срок действия данного, Полохения не ограничен. Положение
действует до при}fiтшI нового.



л 
2. основные задачи работы по охране труда и безопасности ,кизнедеятельности в .ЩОУ2.1. обеспечение выполнениJI требований правовых локаJIьных актов и нормативно-

техническшх документов по созданию здоровых *t , безопасных условий труда и
образовательной деятельности.
2.2. Организация работы по обеспечению выполнения работниками требований охраны
туда.
2.3. Организация и проведение профилактической работы по предупреждению тавматизмасреди воспитанников и работников дошкольного образовательного )пrрежден}fi,профессиональных заболеваний, обусловленны, проrзводсr"Ънными факторайr, u ra**"
работы по улучшению условий труда.
2.4. Предотвращение несчастных сл}4{аев с воспитанниками и работниками во время
орIанизации образовательной деятельности, дорожно-танспортного и б"rrового тавматизма.2.5. Соблюдение требований нормативных до*у"""rов по пожарной безопасноЪти, защите
окружающей среды и действиям в чрезвычайных ситуац}ulх.
2.6. обеспечение безопасности эксплуатации зданий и сооружений, используемых в
деятельности, оборулования, приборов и технических средств обуlени я.
2.7. Охрана и укрепление здоровья воспитанников и работнЙков, создание оптимаJIьного
сочетаншI рожимов труда, обуrения и отдьжа.
2.8, Контроль соблюдения работниками и заведующим !оу законодательства и иных
нормативных правовых актов по охране труда, Коллективного договора.
2.9. Оперативный контроль состояния охраны трУда и организuции образовательной
деятельности в .ЩОУ.
2,10, Планирование и организация мероприятий по охране туда, составление отчетности по
установленным формам, ведение обязательной документации.
2.1l. ОрганизацшI пропаганды по охране труда и безопасности жизпедеятельности в.ЩОУ.
изучение и распространение передового опыта по охране труда и безопасности
жизнедеятельности.
2,12. Информирование и консультирование работников дошкольного образовательного
учреждения по вопросам охраны труда и безопасности жизнедеятельности.
2.13. Организация проведения инструктажей, обуtения, проверки знаний по охране труда и
безопасности деятельности работников !ОУ.

3. Основные функции работы по охране труда и безопасностп жизнедеятельности
3.1. общее собравпе работников .ЩоУ:
, 

РаосмаTривает перспективные вопросы охраны труда и обеспечения

жизнедеятельности работников и воспитанников, принимает программы практических мер по
улучшению и оздоровлению условий организации деятельности в .ЩОУ;о заслушивает заведующего, ответственного по охране труда, председателя Соос о
выполнении плана работы по охране 1руда.
3.2, Заведующий дошкольным образовательным учреrцениемiо организует рабоry по созданию и обеспечению условий организации деятельности в
соответствии с действующим законодательством о труде, иными локальными актами по
охране труда, устава .ЩОУ;, обеспечивает безопасную эксплуатацию инженерно-технических коммуникаций,
оборудования, принимает меры по приведению их в соответствие с действующими
стандартами, правилами и нормами по охране 1руда, своевременно организует осмотры и
ремонт зданиJI детского сада;
. назначает приказом ответственных лиц за соблюдение ,гребований охраны труда в
помещеншж групп, спальнJIх, физкульryрном зr}ле и т. п., а также во всех подсобных
помещениях !ОУ;
. УТВеРЖДает инструкциИ по охране 1Фуда для всех работников,ЩОУ (по профессиям и
видам работ.1:

' принимает меры по внедрению предложений членов коллектива, направленных на
дальнейшее улучшение и оздоровление условий деятельнооти;. выносит на обсуждение педагогического совета, общего собрания работников вопросы
организации работы по охране ц}да в ,ЩОУ;



. отчитывается на общем собрании работников о состоянии охраны труда, выполнении
мероприятий по оздоровлению работников и воспитанников, улучшению условий
деятельности, а также принимаемых мерах по устанению выявленных недостатков;, организует обеспечение работников детского сада спецодеждой и другими средствами
индивидуальной защиты в соответствии с действующими типовыми нормами и
инструкциями;, поощряет работников,щоу за активнlто рабоry по созданию и обеспечению здоровых
и безопасных условий при организации деятельности, а также привлекает к дисциплинарной
ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства о 1руде, правил и норм по
охране труда;. проводит профилактическуrо рабоry по предупреждению травматизма и снижению
заболеваемости работников и воспитанников;

' оформляет прием новых работников на работу только при наJIичии положительного
закJIючении медицинского учреждениJI по медосмоту, контолирует своевременное
проведение диспансеризации работников и детей;
, обеспечивает выполнение директивных и нормативных документов по охране 1руда,
предписаний органов управления образованием, государственного надзора и технической
инспекции труда;
. немедленно сообщает о групповом, тяжелом несчастном сщцае и случае со
смертельным исходом непосредственно председателя комитета по образованию, родителей
лострадавшего (пострадавших) или лицам, их замеюIющим, принимает всо возможные мсры к
устранению причин, вызвавших несчастный слуrай;
, обеспечивает необходимые условия для проведения своевременного и объективного
расследованиJI согласно действующим Положениям;. планирУет в установленном порядке периодическое Обу.rение работников .ЩОУ по
вопросам обеспечения безопасности деятельности и охраны труда;. принимает меры совместно по улучшению оздоровительной работы;. обеспечивает обу.rающую и трудовую нагрузку работников и воспитанников с учетомих психофизических возможностей, организует оптимальные режимы туда и отдыха;. запрещает проведение образовательной деятельности при наличии опасных условий
для здоровья воспитанников или работников детского сада;

' определяет финансирование мероприятий по обеспечению безопасности
жизнедеятельности, производит оплату больничных листов нетрудоспособности и доплату
лицам, работающим с неблагоприятными условиями туда.

3.3. Ответственный по охране труда в ДОУ:. организует рабоry по соблюдению в образовательной деятельности норм и правил
охраны труда, выявлению опасных и вредных производственных факторов;. обеспечивает контроль за безопасностью испол"зуЪм"r* в образовательной
деятельности оборудования, технических и наглядных средств обучения;. информирует работников от лица завед}'ющего ,ЩОУ о состоянии условий охраны
'lруда, принятых мерах по защите от воздействия опасных и вредных факторов на рабочих
местах;
. Разрешает проведение обрщовательной деятельности с воспитанниками при наличии
оборудованных для этих целей помещений, отвечающих правилам и нормам безопасности
жизнедеятельности;
. организует разработку и периодический пересмотр не реже одного раза в Iцть лет
инструкций по охране труда (по профессиям и видам работ);о проводит вводный инструктаж по охране труда с вновь поступающими на рабоryлицами, инстуктаж на рабочем месте с сотрудниками, оформляет проведение инструктажа в
журнале;
, выявляет обстоятельства несчастных случаев, происшедших с работниками,
воспитанниками;
, обеспечивает соблюдение требований охраны труда при эксплуатации основного
здания и других построек !ОУ, технологического, энергетического оборудования,
осуществляет их периодический осмоlр;



. обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-разгрузочных работах
на территории Доу;
. организует соблюдение требований пожарной безопасности зданий и сооружений,
следит за исправностью средств пожаротушениJI;
. обеспечивает текущий контроль за санитарно_гигиеническим состоянием помещений,

физкульryрного зarла и других помещений в соответствии с требован}шми норм и правил

безопасности жизнедеятельности;
. обеспечивает групповые помещения, кабинеты, бытовые, хозяйственные и другие
помещения оборудованием и инвентарем, отвечающим тебованиям правил и норм
безопасности жизнедеятельности, стандартам безопасиости труда;
. организует проведение ежегодных измерений сопротивления изоляции

злектроустановок и электропроводки, заземляющих устройств, периодических испытаний и

освидетельствований водогрейных котлов, работающих под давлением, анализ воздушной
среды на содержание пыли, газов и паров вредных веществ, замер освещенности, наJIичии

радиации, шума в помещениях Доу в соответствии с правилами и нормами по обеспечению
безопасности жизнедеятельности;
. в установленном порядке ведет обязательную документацию по охране труда;
. приобретает согласно заявке спецодежду и другие средства индивидуальной защиты

для работников дошкольного образовательного учреяцения;
. обеспечивает учет, хранение противопожарного инвентаря, сушку, стирку, ремонт
спецодеп(ды и индивиду{шьных средств защиты;
о осуществляетежедновныйконтроль;
. - за выполнением мероприятий раздела кохрана труда) коллективного договора,
мероприятий по устранению причин, вызвавших несчастный слуrай, и других мероприятий,

направленных на создание здоровых и бозопасных условий труда;
. _ за выполнением требований законодательных и иных нормативных правовьiх актов

по охране труда;
. - за доведением до сведения работников ,щоу вводимых в действие новых
законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда; за своевременным
проведением необходимых испытаний и технических освидетельствований ОбОРУДОВаНИЯ,

машин и механизмов;
. - за эффективностью работы вентиляционных систем, состоянием предохранительных
приспособлений защитных 

усT ройств 
на 

рабочем 
оборудовании;

. - за проведением ежегодных Проверок заземления элек'гроустановок и изоляции

электропроводки в соответствии с действующими правилами и нормами;
за своовременным и качественным проведением обуrения, проверки знаний и всех

видов инструктажей по охране труда работников дошкольного образовательного у{реждения;
- за соблюдением установленного порядка расследования и учета несчастных случаев,

организацией хранения актов формы Н-1, других материалов расследования несчастных
слуrаев с работниками и воспитанниками;
. _ за правильным расходованием средств, выделяемых на выполнение мероприятий по

охране труда;
. _ за соблюдением установленного порядка предоставления льгот и компенсаций
лицам, заЕятым на работах с вредными и опасными условllJIми труда;
. - за выполнением заведующего дошкольным образовательным учреждением
предписаний органов государственного надзора, ведомственного контроля.

3.4. Компсспя по охране труда дошкольttого образовательного учреzrценпя:
. создается в,щоу в начаJIе календарного года; в ее состав вхомт на паритетной основе

заведующиЙ, председатель СООС, заместитель заведующего, заведующиЙ хозяЙством;
. члены комиссии выполняют свои обязанности на общественных началах, без

освобождения от основной работы:
. организует совместные действия завед},ющего и работников по обеспечению
требований по охране труда, предупреждению производственного и детского ТавмаТИЗМа,
профессиональных заболеваний;



,. . проводит проверки условий охраны туда на рабочих местах, организации охраны
жизни и здоровья воспитанников и работников во время образовательной деятельности;
. контролирует выполнение соглашениJI по ох9ане труда, комплексного плана

улучшения условий. охраны труда и санитарно-оздоровительных мероприятий;
. информирует работников дошкольной образовательной организации на общем
собрании работников о результатах проведенных проверок;
. собирает, разрабатываот и выносит на рассмотрение общим собранием работников
предложения и рекомендации по улучшению условий труда для внесения изменений и
дополнений в коллективный договор, соглашение по охране труда и пр.
3.5, Комиссия по расследованию несчастных случаев в ,ЩОУ:. создается в ,щоу в начале кrrлендарного года. В ее состав входит отвотственный по
охране труда, заместитель заведующего и председателя СООС. Председателем комиссии по

расследованию несчастных сл)лаев является лицо, ответственное по охране труда в

дошкольном образовательном уtiреждении;
. выявляет и опрашивает очевидцев происшествиJI, лиц, допустивших нарушеншI
нормативных требований по охране труда, жизни и здоровья детей, получает необходимую
информацию от заведующего и по возможности - объяснения от пострадавшого;
. устанавливает на основании собранных документов и материалов обстоятельства и
причины несчастного сJryчая, определяет, был ли пострадавший в момент несчастного слуtая
связан с производственной деятельностью и объяснялось ли ею пребывание на месте
происшествиJI исполнением им,трудовых обязанностей;
о квалифицирует несчастный слрай как несчастный случай на производстве или как
несчастный случай, не связанный с производством;
. определяет лиц> допустивших нарушениJI охраны цуда, охраны жизни и здоровья
детей, законов и иных нормативно-правовых актов;
о определяет меры по устранению причин и предупреждению несчастных случаев в

дошкольном образовательном уiреждении.
3.б. Председатель СООС ДОУз

. организует общественный контроль состояния безопасности жизнедеятельности в

,ЩОУ, за деятельностью администрации по созданию и обеспечению здоровых условий, быта и
отдыха работников и воспитанников;
. принимает )ластие в разработке перспективных и текущих планов работы по охрано
труда, инстукций по обеспечению безопасности жизнедеятельности детей и работников,
согласовывает и способствует их реализации;
. контолирует выполнение коллективного договора, правил внутеннего тудового
распорядка и мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
. осуществляет защиту социальных прав работников и воспитанников Доу;
. проводит анализ травматизма и заболеваемости в .щоу, участвует в разработке и

реализации мероприятий по их предупреждению и снижению;
о представляот иЕтересы работников у{реждения в совместной с администрацией
комиссии по охране труда, вк.JIючая и участие в расследовании несчастных случаев;
. )цаствует в проведении совместно с уполномоченными лицами по охране труда или
трудового коллектива проверокJ обследований технического состоянrlя здания, сооруэкений,
оборудования на соответствие ,гребованиям, правилам и нормам охраны труда, эффективности

работы вентиляционных систем, санитарно-техническпr( устройств, средств коллективной и
индивидуальной защиты и прочее.

3.7. Заместитель заведующего .ЩОУ:
о кошролирует выполнение воспитателями возложенных на них обязанностей по
обеспечению безопасности жизнедеятельности детей;
. участвует в проведении административно контроля по вопросам обеспечения
безопасности жизнедеятельности в детском саДу, в расследовании несчастных слу{аев,
происшедших с работниками или воспитанниками;
. определяет методику, порядок обрения правилам дорожного движения, поведения на

улице, в быту, пожарной безопасности; осуществляет проверку знаний воспитанников;



. несет ответственность за организацию образовательной деятельности с
воспитанниками в с,грогом соответствии с нормами и правилами охраны труда, нормами
СанПиН;
. оказывает методическую помощь воспитателям по вопросам обеспечения охраны
жизни и здоровья детей, предупреждения травматизма и других несчастных слr|аев,
организует их инс,труктаж;
. контролирует соблюдение и принимает меры по выполнению санитарно-
гигиенических норм и тробований, правил по охране туда, пожарной и
антитеррористической безопасности, при проведении образовательной деятельности с
воспитанниками вне детýкого сада;
. организует с воспитанниками и их родителями (законными представителями)
мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-танспортных происшествий,
несчастных случаев, происходящих на улице, в быry и т. д.;
. осуществляет организацию безопасности и контоль оборудования, наглядных
пособиЙ, спортивного инвентаря, технических средств обучония;
. не допускает проведение занятий, работы кружков в не оборудованных для этшх целей
и не принятых в эксплуатацию помещенLшх, а работников - 

к проведению занятий или работ
без предусмотренной спецодеrцы и других средств индивидуальной защиты;
. контролирует оснащение помещений противопожарным оборудованием,
индивидуальными средствами защиты;
. вносит предложен}ш по улучшению и оздоровлению условий организации
образовательной деятельности (для включения их в соглашение по охране туда), а также
доводит до сведения завед},ющего обо всех недостатках в обеспечении образовательной
деятельности, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма работников,
воспитанников (заниженность освещеншI, шум аппарат}?ы, люминесцеЕтных ламп,
нарушение экологии на рабочих местах и др);
. немедленно сообщает заведующему ДОУ, председателю СООС о каждом несчастном
слу{ае, происшедшем с детьми;
. несет ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде за
НеСЧаСтные случаи, происшедшие с воспитанниками во время образовательной деятельности в
результате нарушения норм и правил охраны труда.

3.8. Педагогпческие работшпки,ЩОУ:
. обеспечиваютбезопасноепроведени9образовательнойдеятельности;
. организуют обучение воспитанников правилам безопасного поведения на улице,
дороге, в быry и пр. в рамках образовательной программы;
. принимают меры по устранению причин, несущих угрозу жизни и здоровью
воспитанников и работников в помещен}fiх и на территории дошкольного образовательного
учрея(дения;
. оперативно извещают заведующего о каждом несчастном случае с воспитанником,
работником, принимают меры по оказанию первой доврачебной помощи;
. вносят предложения по улучшению и оздоровлению условий организации
ОбРазОвательной деятельности в дошкольном образоват€льном }4{реждении, доводят до
сведения заведующего, ответственного по охране труда о всех недостатках в обеспечении
образовательной деятельности, снюкаюцих жизнедеятельность и работоспособность
организма детей;
. несут ответственность за сохранение жизни и здоровья воспитанников во время
образовательной деятельности;
. осуществляют постоянный контроль соблюдения правил охраны туда и пожарной
безопасности на рабочем месте.

4. Меропрпятия по охране труда
4.1. Ежегодно в.ЩОУ проводятся след},ющие обязаТельные мероприJIтIш по охране туда:. введение в действие новых нормативно-правовых актов в области охраны туда и их
изучение;
. разработка, принятие и утверждение локальных нормативных актов дошкольного
образовательного уiрежден}fi по охране труда;



. издание приказов завод},ющего дошкольным образоватольным уt{рея(дением по
вопросам охраны труда;
. проведение инструктажей работников и воспитанЕиков;
о проведение обучения и проверки знаний по электробезопасности
неэлекцотехнического персонzrла;
. проведение испытаний спортивных снарядов, спортивного оборудования и инвентаря;
. направление должностных лиц дошкольного образовательного учреждениJI на
обуrение по вопросам охраны труда.
4.2. Введение в действие новых нормативно-правовых актов в области охраны труда
осуществляется после пол)ления документов от органов управленшI образования и органов
управления охраной трула.
4,3. Локальные нормативные акты по вопросам охраны туда разрабатываются членами
Комиссии по охране трула и (или) администрацией ,ЩОУ.
4.4. Принятие локальных нормативных актов по вопросам охраны труда и безопасности
жизнедеятельности относится к компетенции общего собрания работников или
педагогического совета ЩОУ.
4.5. Локальные нормативные акты, также как данное положение об организации работы по
охране труда соглас},ются с председателем СООС !ОУ. Утверждение локальных
нормативных актов осуществляется заведующим дошкольным образовательным
учрOждением.
4.6. Инструкции по охране туда согласутотся с профсоюзным комитетом и }тверждаются

заведующим дошкольным образовательным рреяqдением.
4,8. Проверка инструкций проводится не реже l раза в 5 лет, а инструкций для профессий и
работ с повышенной опасностью - не реже 1 раза в 3 года.
4.9, Заведующим ,ЩОУ в обязательном порядке издаются след},ющие приказы по вопросам
охраны труда;
. О введении в действие нормативных документов по охране труда (после пол)лениJl новых
нормативных документов);
о Q назначении ответственного за охрану труда;
. об }тверждении состава Комиссии по охране туда;. О создании Комиссии по расследованию несчастных случаев;
. О нщначении Комиссии по проверке знаний по охране 1руда (на год);
о Q введении в действие должностных обязанностей по охрапе труда и иЕс,Iрукций по
охране труда или о продлении срока их действия (по мере необходимости);
о Q н&значении ответственного за безопасн}то эксплуатацию электрохозяйства (на год);
о Q назначении ответственного за пожарную безопасность (на год);
о Q возложении ответственности за охрану труда и безопасность жизнедеятельности
детеЙ при проведении мероприятиЙ, связанных с выходом (выездом) за пределы дошкольного
обрщовательного )пrреждения, города (перед проводимым мероприятием);
о Q расследовании несчастных случаев с работниками или воспитанниками (при
необходимости);
. При приеме спортивного зала (на год);
. При проведении испытания спортивных снарядов, площадок и оборудования;
о О доплате работникам за работу во вредных условиJIх труда.
4. l0. Проводятся следующие виды инсцуктажей работников по охрано туда:. вводный инструктаж при приеме на работу. Инструктаж проводится заведуrощим
образовательным у{ре)lцением с соответствующей записью в журнале;
. инсlруктФк на рабочем месте. Инструктаж проводит ответственный за охрану туда в
ДоУ;
. внеплановый инструктаж. Проводится заведующим образовательным )цреждениом
перед проведением отдельных мероприятий. при изменении существенных условий трула или
после несчастного сл)лм или возникновения чрезвычайной ситуации с соответствующей
записью в журнале.
4.1 l . ПРОведение обучения и проверки знаний по электробезопасности неэлектротехнического
персонала осуществляется l раз в год Комиссией в составе лиц, имеющих удостоверение о



допуске к работе на установках до 1000. Лица, относящиеся к неэлектротехническомуперсон'lлу, не прошедшие проверку знаний по электробезопасно"r", 'до - puoor", ,"допускаются.
4.12. Проведение испытаний спортивных снарядов 

" 
йоруоо"ч"r" спортивных Ilлощадокосуществляется в августе 

_текущего года перод началом нового учебного года на основанииприказа заведующего ,ЩОУ. Результаты npoBbpK" оформляются актом.
5. Права работников, о.ущ""rЬrr.щих работу по охране трудs

п безопасности жизнедеятельности в .ЩОУ5.1. ответственный по охране труда имеет право:. проверять состояние условий и охрiны труда в дошкольном образовательномучрехцении, предъявлять завецующему об"aчr"п"r,оr" дп" исполнения предписан}UIустановленной формы. При необходимости по согла
проверкам специалистов из структурных пооо*оaп"r"Jrованию 

с заведующим привлекать к
о запрещать эксплуатацию оборудован}и, проведение работ и образовательноЙдеятельности на местах, где выявлены нарушениJt ,bp"urr"""r* правовых аЙов по охранотруда, создающие угрозу жизни и здоро""ь работникьв или воспитанников с последующимуведомлением заведующего учрехцением;о запрашивать и пол)лать от заведующего дошкольным образовательным учреr(дениемматериалы по вопросам охраны труда, требовать письменные объ"сненй от лиц,допустивших нарушения нормативных правовых актов по охране труда;, вносить предложениJI завед/ющего .ЩОУ об отстран"rr, оr'фбоr, пиц, не прошедшю(в установленном порядке инстуктаж, обучение и проверку знаний по охране труда,медосмотр или грубо нарушающпх правила, нормы и инструкции по охране труда;. принимать участие в рассмотении и обсухцени" состояния охраны туда в !ОУ назаседаниJIх профсоюзного комитета, общих собрания* rрудочо.о коллектива;. вносить заведующим дошкольным образоваЙьным )пrреждением предложениJI опоощрении отдельных работников за а*r"rную рбоry по созданию безопаЪных условийтрула и образовательной деятельности, u,чй" о npruna""nr" в установленном порядке кдисциплинарной, материальной и уголовной oru""ar""""oaa, виновных в нарушениизаконодательных и иных нормативных правовых актов по охране туда;. представительствова

учреяцениемu"о.rочо.,u..;l",:""НЖ;:Н""i:ъ"###I,#r#:Нъ":,т#"Тfi Н1:охране труда.
5.2. Комиссия по охране туда имеет право:. контролировать соблюдение заведующим Доу законодательства по охране труда;' ПРОВОДИТЬ ЭКСПеРТИЗУ УСЛОВИй ТРУда и обеспечения б..опч."ой--ffirп"по",воспитанников;

:"_л_ л _1l1"""ur" )ластие в расследовании несчастных сл)цаев в дошкольномоорiвовательном учрехцении и профессиональных заболеваний;. пол)цать информацию от заведующего детским садом об условиях охраны труда, атакже о всех несчастных случаях и профессиональных забо;евч"r"* 
"- до,o"оra"о"образовательном учреждении;

iчuоrпffi"пять 
требования о приостановлении работ в случаях угрозы жизни и здоровью

. осуществлять выдачу заведующим обязательных к рассмотрению представлений обустранении выявленных нарушений требований охраны труда;. осуцествлять проверку условий охраны туда, urrnon"anra обязательств по охранеЦУда, предусмотренных коллективным доaо"оро" 
" "о.пашениями 

по охране труда;. Принимать участие в рассмоцение 1рудовых споров, связанных с нарушением3аконодательстВа по охране тр;да, обязател"ar",- прaду""оrренных коллективным договороми соглашениJIми по охране туда,
).J. комиссия по расследовапию несчастных сл)цаев имеет право:о пол)лать всю необходим},ю для расследованиrl tl
работодателя, 

"".;йч;;-;;",сшествия n .,о uo."o*nlН1;:lo."'#"nН*".H:}::"";
результате несчастного сл)лая;



. привлекать при необходимости к расследованию несчастного сл)п{ая должностных лиц
органов государственного надзора и контроля (по согласованию с ними) в целях получения
заключения о технических причинах происшеств}UI, ti 

, компетенции которых находится
исследование причин случившегося;
. окzвывать правовую помощь пострадавшим, их доверенным лицам и члонам семей по
вопросам порядка возмещениJI вреда, пршrиненного здоровью лострадавших;
. выносить независимое решение по результатам расследованшI.
5.4. Работники имеют право:
. на рабочее место, соотвотствующее требованиям охраны 1руда;
. обязательное социальное сlрахование от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний в соответствии с федеральным законом;
. на получение достоверной информации от заведующего Доу, соответствующих
государственных органов и общественных организаций об условиях и охране труда на
рабочем месте, О существ}tощем риске поврехцения здоровья, а таюке мерах по защите от
воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов;
. на отк&з от выполнения работ в случае возникновения опасности для ею жизни и здоровья
вследствие нарушений требований охраны труда, за искJIючением случаев, предусмотренных
федеральными законами, до устанениJt такой опасности;
. на обеспечение средствами индивидуальной и коллективной защиты в соответствии с
требованиями охраны труда за счет средств работодателя;. на обучение безопасным методам и приемам труда за счет средств работодателя;
. на профессиональнуо переподготовку за счет средств работодателя в сл)лiае
ликвидации рабочего места вследствие нарушения требований охраны труда;
. на запрос о проведении проверки условий и охраны труда на его рабочем месте
органами государственного надзора и кон,гроJUI соблюдения законодательства о туде и
охране тудаt работниками, осуществляющими государственнуо экспертизу условий труда, а
такхе органами профсоюзного контоля за соблюдением законодательства о туде и охране
труда:
. на обращение в органы государственной власти РФ, субъектов Российской Федерации
и органы местного самоуправления, к заведующему .щоу, учредителю, а также в
профессиональные союзы, их объединения и иные уполномоченные работниками
представительные органы по вопросам охраны труда;
. на личное участие или через своих представителей в рассмоlрении вопросов,
связанных с обеспечением безопасных условий туда на его рабочем месте, и расследовании
происшедшего с ним несчастного случая на производство или профессионального
заболевания.

б. flокумевтацня по охране труда
6.1. В дошкольном образовательном учреждении хранятся действующие нормативно-
правовые акты по охране труда: законы Российской Федерации, постановления Правительства
Российской Федерации, распоряжениJl и приказы органов управления образовЬниом, иные
нормативные документы и локальные акты.
6.2, В ,ЩОУ солержится след},ющая документация по охране труда:
Обulая dоtЕменпацuя по охране пр!dа:
. Правила вн)лреннего трудового распорядка;. Положение об организации работы по охране туда и обеспечения безопасной
деятельности в МДДОУ д/с Jф l0;. Порядок расследования несчастных случаев с воспитанниками !оУ;о Заключение договора на обслркивание электрохозяйства !ОУ;. Положение о порядке проведения инструктажей по охране труда с работниками и
воспитанниками МАДОУ д/с .]\Ъ l0;
. Положение о порядке обуrениЯ и проверкИ знаний по охране туда работников
дошкольного образовательного учре)r(дения;. Журнал рогистрации несчастных случаев с работниками;. Журнал регис,Фации несчастных случаев с воспитанниками;
. Журнал у{ета микроповреждений (микротравм) работников;



. Материалы по расследованию несчастных случаев.
. Технический паспорт на здание дошкольного образовательного )лрежденшI;. Протоколы измерения сопротивления заземляющих уьтройств.
Прuкозьl:
. о назначении лица, ответственного за организащло работы по охране труда;
о Q назначении лица, ответственного за пожарную безопасность и соблюдение
противопожарной защиты;
. о создании комиссии по охране туда;
. о создании комиссии по наблюдению за состоянием и эксплуатацией зданий и сооружений
дошкольного образовательного учреждения;
. Программа (план) по улучшению условий охраны туда,
!оtЕменпацuя по uнсmру кmаскам u uнспrру кццям :
. Перечень основных вопросов вводного инструктажа;
. журнал регистрации вводного инструктzDка;
. Перечень основных вопросов инструктажа по охране труда на рабочем месте;
. Журнал регистрации инструктажей по охране труда на рабочем месте;
. Журнал регистрации инструктажей воспитанников по безопасности жизнедеятельности
при организации экскурсий и походов;
. Приказ о разработке, }тверждении и введении в действие или продлении срока действия
инструкций по охране труда;
. протоколы заседанлu общего собрания работников,щоу;
. Журнал регистрации противопожарного инсlруктarка;
. Инструкция о порядке действий персонала,щоу при срабатывании пожарной автоматики
(на плане эвакуации);
. Инструкция о порядке действий персонала при пожаре и чрезвычайных ситуациях;
. План эвакуации на слуlай пожара и чрезвычайных сиryаций.
,Щокуменmацuя по орzанuзацuu обученuя по охране mруDа u проверке знанuй mребованuй
охраны mруdа:
. Приказ об организации обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны
труда работников ,ЩОУ;
. Приказ о назначении комиссии по проверке знаний цlебований охраны труда;
. Положение о Комиссии по проверке знаний требований охраны труда;
. Программа обрения и билеты по проверке знаний требований охраны труда;
. Протоколы заседаний комиссии по проверке знаний требований охраны труда;
. Журнал регисlрации выдачи удостоверений о проверке знаний требований охраны туда;
6.3. Ответственными за ведение }к}рналов являются завед,rощий, а также лица, ответственные
за рабоry по охране труда в дошкольном образовательном уrре)цдонии.

7. Контроль и ответствепность
7.1. Контроль деятельности сотрудников, осуществляющих рабоry по охране труда и
безопасности жизнедеятельности в ,ЩОУ, обеспечивают завед}тощий учреждением, служба
охраны туда государственного надзора и контроля.
7.2. Ответственность за организацию работы по охране труда и безопасности
жизнедеятельности несет заведующий дошкольным образовательным )пlреждением.
7,3. Ответственность за проведение мероприятий по охране туда, установление

обязанностей работников по охране труда, своевременный контроль веденлul и наличия
обязательной документации несет ответственный по охране туда (специалист по охране
труда).

, 7.4. Работники, выполЕяющие функции по обеспечению охраны труда и безопасности
| жизнедеятельности в ЩОУ, несут ответственность;

. за выполнение в полном объеме своих функциональных обязанностей, опроделенных
настоящим Положением об охране труда и должностными инструкциями;
. за соблюдение установленных сроков расследования несчастных сл)лаев;
. за объективность выводов и решений, приrfiтых ими по результатам проведенных
расследований;



Федерации.

8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, }тверждается (вводится
в действие) приказом завед}ющего с учетом мнения выборного профсоюзного органа.
8.2. Все изменения и дополнения, вносимыо в настоящее Положение об организации работы
по охране труда и обеспечению безопасности доятельности в !ОУ, оформляются в
письменной форме в соответствии действ},ющим законодательством Российской Федерации.
8.3. Положение по охране труда принимается в !ОУ на неопределенный срок. Изменения и
дополнениJI к Положению принимаются в порядке, предусмоФенном п.8.1. настоящего
Положения.
8.4. После при}штшl Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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