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изменения и дополнения в коллективный договор муниципального
автономного дошкольного образовательного учреждения города Калининграда

детского сада ЛЬ 10

На основании решения общего собрания работников МД!ОУ.ц/с Jф 10 протокол J\Ъ 3
от 08.102024 года внести изменения и дополнения в ра:}дел <1.Общие положения> Положения о
системе оплаты труда и стимулирования работников МА!ОУ детского сада Jt 10 (Коллективный
договор - Приложение J\Ъ 2) и изложить в новой редакции:

1. общие положения
1.1.настоящее положение определяет обцие требования к системе оплаты и стимулирования труда
работников МД!ОУ д/с JtlblO города Ка.гrининграда (далее доу), реа,lизующего программы
дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, а также осуществляет образовательную
деятельность по дополнительным общеразвивающим программам.
l,2. Правовым основанием в !оу системы оплаты Труда является:
- статьи 8, 99 Закона РФ коб образовании в Российской Федерации) J\Ъ 273-ФЗ от 29.|2.20\2 rода;
- Труловой кодекс РФ (статьи l00, l44,333);
- Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 29,12.2017 м вп-
l992l02 <<О методических рекомендациях) (вместе с кМетодическиr, рекомендациями по
формированию системы оплаты труда работников общеобразовательных организаций>);
- Единые рекомендации пО установлению на федера.гlьном, региональном и местном уровняхсистеМ оплатЫ труда работникОв государственных и муниципальньIх учреждений на 2о24
год (решение Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых
отношений от 22.12.202З, протокол Nч l1);

- ТерриториаJ,Iьное отраслевое соглашение по организациям, находящимся в ведении комитета по
образованию администрации городского округа кГород Калининград)), на 2024-2026годы;
- Постановление администрации городского округа кГород Калининград) от 10.11.2023 Jф 846 коб
утверждении Правил установления систем оплаты тРуда работников муниципальных уrрежденийгородского округа кГород Ка,rининград> ;

- Постановление администрации городского округа <Горол Калининград) от O1.12.202l J\Ъ 966 (об
утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных
брга,rтеров муниципаJIьных образовательных учрежлениЙ и муниципч}льных учреждений,осуществляющих обуrение, содержание, организацию отдыха и оздоровление детей, а также
осуществления других выплат, производимых в рамках трудовых отношений>;

- Приказ комитета по образованию администрации городского округа кгород Калининград) от
10.12.202l Jф П!-Кпо-103l коб утверждении типовых показателей эффективности работызаместителей руководителя и главного бlхгалтера подведомственных муниципальньIх
учреждений>;
- Постановление Правительства Российской Фелераuии от &Ь.,рааQа.},JЬ#?ý*stРýriuЕв?Рi*Денииноменклатуры Должностей Педагогических работников ор_внизаgщfu;й оgfiгдйiвляющих
образовательную деятельность, должностей руководителей dфшов*tвяtsнйжъррадиьffilФr*u- Приказ Министерства образоъания и науки Российской с/ý&sh$t}rфшj}Ep.рffiюffi}дФ{{5Оr uo

о{



продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной
платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических
работников, оговариваемой в трудовом договоре);- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от l1.05.20lб }{9 536 (об
утверждении особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иньгх
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность), согласованный с
Минтрулом РФ и Минздравом РФ;
- Постановление Министерства труда и социального развития Российской Фелерации от 30.06.200зJtr 41 коб особенностях работы по совместительству педагогических, медицинских,
фармацевтических работников и работников культуры);

- Приказ Министерства здравоохранения и социаJIьного развития Российской Федерации от
26.08.2010 NЪ 761н коб утверждении Единого квыrификационного справочника должностей
руководителей, специалистов И служащих. раздел <квалификационные характеристики
должностей работников образования);

- Приказ Министерства здравоохранения и социа],Iьного развития Российской Федерачии от
05,05,2008 Jф 216н коб утверждении профессиональных квалификационных групп должностей
работников образования).

Приложение:

1. Копия протокола общего собрания работников МАЩОУ д/с Ns 10


